reparados para la profesion, la universidad y la vida

RETRATO DE UN GRADUADO DEL DISTRITO ESCOLAR DE HILLSBORO

wussone  Preparados para la profesion, la

universidad y la vida

+ Reconocen y comprenden sus

emociones, pensamientos y valores Estudiantes
+ Reflexionan sobre sus aptitudes,
empoderados

recursosy areas a desarrollar

+ Desarrollan su salud y bienestar
fisico, mental, emocional y social

Escuchan para entender diversas
perspectivas

Comunicadores
colaborativos

+ Usan estrategias y técnicas para
comunicarse de manera efectiva

+ Construyen relaciones y colaboran
con personas cuya cultura,
antecedentes, habilidades u otros
atributos difieren de los suyos

Estudiantes
inquisitivos

Colaboradores
conectados con
la comunidad

El Retrato de un Graduado de Hillsboro expresa nuestro compromiso de conocer, valorar y apoyar a
cada estudiante. Fomentaremos el desarrollo de cada estudiante en su camino hacia la profesion, la
universidad y la preparacién para la vida.

+ Poseen un profundo dominio de las
destrezas académicas

Exploran, identifican, organizan y
sintetizan ideas e informacion para
evaluar experiencias e innovar
soluciones

Interiorizan la curiosidad, la
flexibilidad y la creatividad en el
aprendizaje

+ Asumen la responsabilidad de sus
acciones y el impacto dentro de una
comunidad diversa

+ Identifican y cultivan recursos para
apoyar su éxito a futuro

Desarrollan la comprensién de un
mundo mas amplio y encuentran
puntos en comun dentro de las
diferencias

+ Actian sobre asuntos que son
importantes para ellos y retribuyen a la
comunidad

PILAR A: Ensefianza y aprendizaje

Ensefianza y aprendizaje culturalmente responsable

En el Distrito Escolar de Hillsboro, conectamos el aprendizaje
con la comunidad estudiantil y la vida cotidiana, construimos
intencionalmente culturas inclusivas en el sal6n de clases y
mantenemos un entorno de altas exigencias en el que se brindan

del éxito estudiantil.

PILAR B: Las escuelas no pueden hacerlo solas

Relaciones familiares y comunitarias sélidas y seguras

una cultura de én, c

PILAR C: Invertir en las personas

Personal excepcional

€l Distrito Escolar de Hillsboro se esfuerza por desarrollar
asodiaciones de confianza entre el hogar, la escuelay la
comunidad a través de una comunicacion proactivay receptiva,
una colaboracién significativa y auténtica, y una responsabilidad
apoyos diferenciados. compartida con respecto a la seguridad emocional y fisica, ademas

responsabilidad compartida a través de la inversion y
de los miembros del personaly el desarrcllo
capacidad de todos los miembros de la comunidad escolar para
senvir a cada estudiante.

Y
el progreso
3 dela

PILAR D: Reunir todo en conjunto

Cultura de mejora continua

Para satisfacer las necesidades especificas de los estudiantes y
las escuelas, el Distrito Escolar de Hillsboro retne datos y utiliza
& evaluaciones formativas frecuentes y oportunas para

monitorear y ajustar las practicas de ensefianza, liderazgo y organizacién
con el fin de asegurarse de que nuestras acciones estén alineadas con
nuestra ideologfa al nivel de habilidad de cada estudiante.
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